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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, agosto de 2025

Sefora

MIOSOTIS CARDENAS GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR. 7399865
Profesional G08 - Profesional de bilingtismo
Coordinacion Académica

Palmira

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de agosto del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 7399865 de 2025

Orlando Borda Santacruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1°116.256.162 de
Tulua -Valle, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Biotecnologia
Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS M/Cte. ($48.601.500).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA'Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA'Y SIETE PESOS M/Cte.
($ $4.292.877), b) (9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/Cte. ($4.599.511) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO
PESOS M/Cte. ($ $2.913.024)

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo la gestion de caracter temporal como
instructor para apoyar el acompanamiento, seguimiento y orientacion de la formacion
profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y area tematica, en los niveles
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de formacién titulada y/o complementaria, en las modalidades presencial, virtual y/o a
distancia, conforme a los programas y proyectos formativos establecidos por el por el
Centro de Biotecnologia Industrial de la Regional Valle, para la vigencia 2025.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar oportunamente, segun la Se participa de las diferentes 1. Se aporta pantallazo de
programacion, en las jornadas de reuniones llevadas a cabo por los la reunién a través de
desarrollo curricular del Centro de gestores de las diferentes fichas de Microsoft Teams.
Formacion. los programas de titulada virtual.

2 Desarrollar la Formacion Profesional Se imparte formacion virtual a las 1. Se aporta pantallazos de
Integral presencial y/o virtual, de fichas de los siguientes programas los anuncios en Zajuna.
acuerdo con la programacion de las técnicos:
fichas y la planeacién pedagdgica Atencion integral al cliente: 3185848 2.3e aF’°”a p_antajllézo de
siguiendo los lineamientos Contabilizacion de operaciones las s?smnes sincronicas a
Institucionales. comerciales y financieras: 3185874 - través de Google Meet.

3235950

Analisis y desarrollo de software:
3186705 - 3186706

Coordinacion de procesos logisticos:
3185983 — 3185984

Gestion integral del transporte:
3186173 -3186174

3 Reportar oportunamente novedades Durante el periodo objeto de pago se | 1. Se aporta pantallazo del
en relacidn con las fichas asignadas, de | reporta la asignacion de horas. correo compartido con la
aprendices y de los ambientes de supervisora del contrato.
formacién correspondientes y la
asignacion de tiempos del instructor.

4 Realizar entrega de los diferentes Se entrega a tiempo la 1. Las evidencias reposan
documentos relacionados con la documentacidn requerida: en el correo institucional
ejecucion del objeto contractual en las - Cuenta de cobro de la supervisora.
fechas requeridas o plazos - Reporte de juicios (Novedades y reporte de
establecidos de acuerdo con los evaluativos horas)
lineamientos del Centro de Formacion. - Novedades y reporte de

horas

5 Aplicar los instrumentos de evaluaciéon | Durante el periodo objeto de pago se | 1. Se aporta pantallazo de
con su respectiva retroalimentacion y lleva a cabo la calificacién y las retroalimentaciones de
registrar oportunamente (una vez retroalimentacidon de diferentes las actividades de los
agotada la programacion de (I / los) actividades en la plataforma Zajuna, aprendice s en Zajuna.
resultado(s) de aprendizaje) los juicios | asi como también se califican los
evaluativos en el aplicativo. respectivos resultados de

aprendizaje (RAP’s) en el aplicativo
SENA SofiaPlus.
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Participar en las actividades
convocadas en relacion con el proceso
de Formacion Profesional Integral.

Se participa activamente de las
reuniones convocadas:
- Porlacoordinadora
académica virtual

1. Se aporta pantallazo de
la reunidn a través de
Microsoft Teams

Verificar la calidad y la fidelidad de los
datos de aprendices, en los procesos
de formacidn que se requiera.

Durante el periodo objeto de pago
no se realizd este proceso, ya que, a
los aprendices de las fichas actuales
de los diferentes programas de
titulada virtual previo al inicio de la
primera fase de formacion se les
realizo esta verificacion.

1. Durante el periodo
objeto de pago no se
realizé este proceso, ya
que, a los aprendices de
las fichas actuales de los
diferentes programas de
titulada virtual previo al
inicio de la primera fase de
formacidn se les realizo
esta verificacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1073960508 de la planilla SIMPLE correspondiente al pago de seguro
(Nueva EPS), pension (Porvenir) y ARL (Positiva), del mes de julio del afio 2025. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (1) folio

Cordialmente,

Firma

ORLANDO BORDA SANTACRUZ
Contratista

C.C. No. 1’116.256.162 de Tulua — Valle

Recibi a satisfaccion:

Firma
MIOSOTIS CARDENAS GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR. 7399865
Profesional GO8 - Profesional de bilinglismo
Coordinacién Académica
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Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—

entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion

CcC 1116256162 BORDA SANTACRUZ ORLANDO 2017-05 NUEVA EPS BENEFICIARIO

CcC 1116256162 BORDA SANTACRUZ ORLANDO 2025-07 NUEVA EPS COTIZANTE

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
NUEVA EPS 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
NUEVA EPS 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
NUEVA EPS 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
NUEVA EPS 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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